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Kultur im Brockähuis 

 

job-vision möchte die Themen Arbeitslosigkeit und berufliche Integration einem brei-

ten Publikum näherbringen -  dies unter anderem auch mit kulturellen Veranstaltungen 

im Brockähuis in Stans.  

 

Ein Brockenhaus verbindet man üblicherweise nicht mit kulturellen Angeboten. Genau des-

halb hat sich die Leitung von job-vision entschlossen, solche Veranstaltungen im Brockähuis 

Nidwalden durchzuführen. Die besondere Atmosphäre mit den verschiedenen Second-Hand-

Artikeln sorgt für einen spannenden Rahmen, um Kultur wie Konzerte, Lesungen oder Aus-

stellungen neu und auf eine andere Art zu erleben.  

 

Die nun beginnende Event-Serie der job-vision soll der Bevölkerung einen einfachen und 

unkomplizierten Zugang zum Thema Arbeitslosigkeit ermöglichen. Denn wie alle Bereiche 

der job-vision wird auch das Brockähuis (Oberstmühle 1, Stans) unter Anleitung einer Fach-

person von Menschen auf Stellensuche betrieben. 

 

Den Anfang machen "Roots & Wings" am Mittwoch, 30. August 2017. Gespielt wird um 18 

Uhr und 19 Uhr für jeweils eine halbe Stunde. Zu Country-Musik wird es typisch amerikani-

sches Essen geben. Der Eintritt ist frei. 
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Über job-vision 

"job-vision ob-/nidwalden" ist Anbieterin eines Programms für die vorübergehende Beschäfti-

gung von erwerbslosen Menschen. Die von den Kantonen Ob- und Nidwalden beauftragte 

Organisation bietet jährlich über 300 Stellensuchenden, Versicherten der Invalidenversiche-

rung sowie Empfängern wirtschaftlicher Sozialhilfe die Möglichkeit, während maximal sechs 

Monaten einer geregelten Arbeit nachgehen zu können. Ziel solcher Arbeiten ist es, den 

Teilnehmenden einen regelmässigen Tagesablauf zu ermöglichen, den Wiedereinstieg ins 

Erwerbsleben zu erleichtern sowie vorhandene berufliche Fähigkeiten zu vertiefen oder neue 

zu erwerben. 

 

Die Arbeitseinsätze finden in verschiedenen Aufgabenbereichen wie Schreinerei, Metallbe-

arbeitung, Natur & Landschaft, Hauswirtschaft, Konfektion, Gastronomie, Grafik, Administra-

tion und Job-Marketing sowie im "Brockähuis Nidwalden" statt. Finanziert wird das Pro-

gramm durch Beiträge des SECO beziehungsweise der zuweisenden Stellen sowie zu einem 

Drittel durch das Erbringen von Dienstleistungen und den Verkauf von Eigenprodukten.  

 

Kontakt 

Bitte wenden Sie sich für Rückfragen am 23. August 2017 an Rolf Forster, Leiter job-vision 

ob-/nidwalden: 

 

Tel.:  041 618 35 00 (erreichbar zwischen 11 und 12 Uhr) 

 

Weitere Informationen zu "job-vision ob-/nidwalden" finden Sie auf folgenden Plattformen: 

 

www.jobvision.ch 

www.facebook.com/jobvisionownw 

 

 


