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Merkblatt entsandte Arbeitnehmende und selbststiandig erwerbsta-
tige Dienstleistungserbringende (EU/EFTA)

1. Personen, welche zur tageweisen Erwerbstatigkeit in die Schweiz einreisen:
EU/EFTA-Staatsangehorige, die tageweise als selbstindig erwerbende Dienstleistungserbringende (z.B.
Unternehmensberaterin/Unternehmensberater, Informatikerin/Informatiker, etc.) in der Schweiz tatig
sind sowie fur Arbeitnehmer/innen - unabhangig ihrer Staatsangehorigkeit -, die von einem Unternehmen
mit Sitz in einem EU/EFTA-Mitgliedstaat zur Erbringung von Dienstleistungen (Ausfiihrung von Auftragen
oder Werkvertragen) in die Schweiz entsandt werden.

Entsandte Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer, die nicht Angehérige eines EU/EFTA-Mitgliedstaates sind,
miussen vor der Entsendung in die Schweiz nachweisbar seit mindestens 12 Monaten auf dem regularen
Arbeitsmarkt in einem Mitgliedstaat der EU oder EFTA zugelassen sein.

2. Meldepflicht oder Bewilligungspflicht?
a. Dauert der Einsatz bis zu 90 Tagen gelten die Regel des Meldeverfahrens (https://www.sem.ad-
min.ch/sem/de/home/themen/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buerger schweiz/fag.html)

b. Dauert der Einsatz langer als 90 Tage ist die Entsendung bewilligungspflichtig (https://www.nw.ch/ar-
beitsamt/314)

Zu beachten:
Die anfallenden Gebiihren sind vor der Ausstellung des Auslanderausweises an die Migration NW zu bezahlen.
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