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Was meint denn Kompetenz? Und was ist neu
daran?

Kompetenzorientierung im Unterricht
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Kompetenzorientierung »e¢
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Kompetenz: Eine Arbeitsdefinition

N

Eine Kompetenz beschreibt die Fahigkeit
(Disposition), durch Erfahrung und Lernen
erworbenes Wissen und Konnen in immer
wieder neuen Handlungssituationen
selbstandig, verantwortungsbewusst und
situationsangemessen anzuwenden.

(Meyer 2011)
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Was macht eine Kompetenz zu U

einer Kompetenz?

Erste Erkenntnisse: Kompetenzen...

» lassen sich nicht beobachten. Es wird aufgrund einer
bestimmten Performanz auf die Kompetenz geschlossen.

» bauen sich in Stufen auf: Kompetenzen bilden die Basis
fur nachste Kompetenzschritte.

» haben immer mit Wissen und der Verbindung dieses
Wissens mit bestimmten Situationen zu tun («Konneny).

Zentrale Frage einer kompetenzorientierten Sichtweise:

© PH Luzern / klaus.joller@phlu.ch



PH LUZERN

Miindigkeit

Selbst- Sach- Sozial- Methoden-
kompetenz kompetenz kompetenz ikompetenz
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die bei Individuen verfugbaren oder durch sie
erlernbaren kognitiven Fahigkeiten und
Fertigkeiten, bestimmte Probleme zu losen,

die damit verbundenen motivationalen,
volitionalen und sozialen Bereitschaften und
Fahigkeiten, um die Problemlosungen in
variablen Situationen erfolgreich und
verantwortungsvoll nutzen zu konnen.*

(Weinert 2002, 27f.)
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Probleme zu losen: und soziale Bereitschaft und
Intelligentes Wissen Fahigkeiten

Prozedurales
Metakognitiv

Wissen
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in je eigenes «Profil»

<

volitionale und soziale
Bereitschaft und

Fahigkeiten

".

Konzeptue\
Wissen
Prozedural
Handlurgs
lichkeiten

Faktenwissé
Wissen

Uberfachliche Kompetenzen
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Von der Lernziel- zur
Kompetenzorientierung

Lernziel-

Aufgaben

1

Lernziele

Losungswissen

-deklaratives W.
-konzeptuelles W.
-prozedurales W.

Prufung
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Unterrichtseinheit Alltagsgerate (NMG)
1. Die Schiilerinnen und Schiiler konnen Erfahrungen mit Bewegungen und

Kraften beschreiben und einordnen.

Bewegungen und Krafte
Die Schilerinnen und Schiiler ...

a| » konnen Objekte auf verschiedene Arten in Bewegung bringen und Uber die Unterschiede
sprechen (z.B. Spielzeugauto, Schaukel, Ball: rollen, prellen, werfen; Feder aufziehen).

b| » kdnnen das Phanomen Gleichgewicht ausprobieren, Vermutungen anstellen und diese
Uberpriifen (z.B. Wippe im Gleichgewicht halten, sicher stehen beim Balancieren,
Gleichgewicht und Ungleichgewicht beim Spielen mit Bauklétzen).

c| » kdnnen Wirkungen von Kraften in Alltagssprache beschreiben (z.B. Objekte bewegen:
ziehen, anstossen, heben, fallen lassen).

d| » konnen verschiedene Hebelwirkungen ausprobieren und Erfahrungen austauschen
(z.B. am eigenen Kérper, bei einer Wippe, Baumschere, Nussknacker, Zange].

© PH Luzern / klaus.joller@phlu.ch 15
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Unterrichtseinheit Alltagsgerate (NMG)
1. Die Schiilerinnen und Schiiler konnen Alltagsgerate und technische

Anlagen untersuchen und nachkonstruieren.

Funktion von Geraten und Anlagen
Die Schulerinnen und Schiler ...

a| » konnen durch Spielen und Ausprobieren entdecken und beschreiben, wie Alltagsgerate
technisch aufgebaut sind und funktionieren (z.B. Spielgerate, einfache Haushaltgerate
und Werkzeuge, Schloss und Schlissel, Regenschirm].

b| » kdnnen spielerisch und modellartig technische Gerate und Anlagen nachkonstruieren
(z.B. Tirme, Briicken, Wippe, Balkenwaage) und dabei Vermutungen zu Konstruktion
und Funktion anstellen sowie reale Beispiele suchen und beschreiben (z.B. auf dem
Spielplatz, im Schulzimmer, auf dem Schulweg, bei Baustellen).

c| » konnen Alltagsgerate untersuchen und dabei einfache naturwissenschaftliche und
technische Prinzipien erkennen und erlautern (z.B. Gleichgewicht bei Wippe,
Balkenwaage, Stabilitat bei Bricken, Tarmen, Mauern, Hebel bei Schere, Zange,
Hammer).

|
© PH Luzern / klaus.joller@phlu.ch 16
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© PH Luzern / klaus.joller@phlu.ch

terrichtseinheit Alltagsgerate (TTG)
1. Die Schiilerinnen und Schiiler konnen gestalterische und technische

Zusammenhdnge an Objekten wahrnehmen und reflektieren.

Wirkung und Zusammenhange
Die Schilerinnen und Schuler ...

a| » konnen die Wirkung von alltaglichen Objekten wahrnehmen und mit einfachen Worten
beschreiben (Zusammenspiel von Funktion, Konstruktion, Gestaltungselementen).

» konnen technische Zusammenhange spielerisch erfahren und mit Worten und Gesten
beschreiben (z.B. schaukeln, wippen, wagen, rollen, bauen).

17
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Unterrichtseinheit Alltagsgerate: U

«...bis zur Expertise!»

b » konnen Anwendungsmoglichkeiten technischer Gerate unter
unterschiedlichen Rahmenbedingungen bzw. Einflissen testen (z.B.
erhohte Reibung, tiefere Temperatur). £ Testverfahren

» konnen technische Gerate austesten, hinterfragen und dazu
Verbesserungen vorschlagen (z.B. Schattenwurf und Neigungswinkel
bei Solarzellen).

c » konnen Grundprinzipien von Alltagsgeraten erkennen, vergleichen und
prasentieren [z.B. warmeerzeugende Gerate, Warmepumpe, Lampen,
Ubersetzung Fahrrad, Zapfenzieher, Personenlift, Sicherungsautomat,
Lautsprecher, Leuchtdiode, Solarzellen].

d » konnen die grundlegende Funktionsweise aktueller Technologien
aufgrund von Sachtexten erfassen und kunftige
Anwendungsmoglichkeiten unter unterschiedlichen
Rahmenbedingungen skizzieren (z.B. Geothermie, Informations- und
Kommunikationstechnologie, Handy in Funkzellen, GPS,
Flachbildschirm, Endoskop, Induktionsherd).
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1. Authentische Anforderungssituationen
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Mit authentischen
Anforderungssituationen
die Lernenden heraus-
fordern.
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Wirkungsvolle anforderungsreiche Situationen zeichnen sich aus

durch:

» lebensweltlicher Kontext
» gewisse lIrritation, die zum Nachdenken anregt

» passende Komplexitat, die (kognitive) Aktivitat
erfordert («Zone der proximalen Entwicklung»)

» Moglichkeiten, das eigene Vorwissen und Konnen
gewinnbringend anzuwenden

» Erfordernis von sachgerechten Urteilen und
Entscheidungen

© PH Luzern / klaus.joller@phlu.ch

21



PH LUZERN

2. Erfolgreiches Handeln
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Das Wissen und Konnen
immer wieder in
konkreten Handlungs-
situationen anwenden
und so Erfolgserlebnisse
ermoglichen.
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3. Verknupfung von Instruktion und PH LUZERN

Konstruktion

o | Losungsorientiertes
Wissen uber Verknupfung

@ von Instruktion und
Konstruktion aufbauen.
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4. Transparente Erwartungen
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Transparenz der
Leistungserwartungen -
und daran glauben, dass
die Lernenden diesen
gerecht werden konnen.
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Eswerden viele |

Was beobachtest du
beim Ausprobieren,
Beispiele machen?
Welche Besonder-
heiten hast du ent-
deckt?

Was ist (nicht) ge-
meinsam?

Was vermutest du?

Es werden kei-
ne Bespiele un-
tersucht und Be-
obachtungen no-
tiert.

Keine Vermutun-
gen vorhanden
oder eine Ver-
mutung ist vor-
handen, aber sie
passt nicht zur
Aufgabe. |
Die Vermutung ist
schwer verstdnd-

lich. i

"

Es werden weni-
ge Beispiele un-
tersucht.

Es wird kaum auf
einzelne Merk-
male oder Beson-
derheiten hinge-
wiesen.

Es ist eine Vermu-
tung aufgeschrie-
ben.

Die Vermutung
passt zur Auf-
gabe.

Sie ist noch nicht

| ganz verstandlich

formuliert.

Es werden meh-
rere Beispiele un-
tersucht.
Wichtige Merk-
male und Beson-

- derheiten sind
. beschrieben oder

sichtbar gemacht.

Es sind mindes-
tens zwei Vermu-
tungen aufge-
schrieben.

Die Vermutungen
passen und sind
wichtig.

Sie sind verstand-
lich formuliert.

unterschiedliche
Beispiele genau
untersucht.

Die entscheiden-
den Merkmale
und Besonderhei-
ten werden ge-

,1 nau benannt oder

' sichtbar gemacht.
r — =

Es sind mehre-
re, wichtige Ver-
mutungen aufge-
schrieben.

Die Vermutungen
bauen sinnvoll
aufeinander auf.
Sie sind verstand-
lich und genau
formuliert.

| Fe cind naccanda
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5. Binnendifferenzierung und Individualisierung
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Durch Binnendifferen-
zierung und Individua-
lisierung an Aufgaben
arbeiten, die auf das
Vorwissen und die Lern-
und Verhaltensmoglich-
keiten abgestimmt sind.
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6. Kumulativer Kompetenzaufbau

kumulativer Kompetenz-
aufbau gestalten.

| A\ Lernprozesse als

= /
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7. Feedback von anderen

4 ) Mbglichkeiten fiir
Feedback systematisch
nutzen

- Y
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8. Erkenntnisse durch Reflexion
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Erkenntnisse durch
Reflexion bewaltigter
Aufgaben fur kommende
Herausforderungen
nutzen.
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